
  

I S T I T U T O C O M P R E N S I V O STATALE 

“ REGINA MARGHERITA –LEONARDO DA VINCI“ 

Piazza Solimena, 5 - 83100 (AV) C.M. (AVIC869008) 

Tel. 0825200637 fax 0825 / 36941 - : avic869008@istruzione.it- C.F. 80005890647 

PEC: avic869008@pecistruzione.it- sito:www.icreginamargheritaldavinci.edu.it 

 

Oggetto: Delibera n. 46 Collegio dei  Docenti  del 15 febbraio 2024 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO 

“ Regina Margherita-Leonardo da Vinci” 

COLLEGIO DEI DOCENTI 

A.S. 2023-2024 

Verbale n. 4 del 15/02/2024 

Il giorno 15 febbraio 2024, alle ore 15.30, regolarmente convocato con prot. n.951  del 05.02.2024, presso 
l’Auditorium della Scuola Leonardo da Vinci di Piazza Solimena, 5 – Avellino, si è riunito il Collegio dei Docenti 
dell’I.C. “Regina Margherita- Leonardo da Vinci” di Avellino per discutere i seguenti argomenti posti all’O.d.G., 
integrati con prot. 1008/2024: 

 
1.Lettura ed approvazione del verbale della seduta precedente;  

2. Monitoraggio intermedio PTOF: sviluppo progettualità trasversale e d’Istituto, UdA e UTI, attività di arricchimento e 
di ampliamento (S. dell’Infanzia, S. Primaria, S. Secondaria 1^ grado), Stop and Go: pausa didattica, Prove Invalsi 
2024, Visite didattiche e Viaggi d’istruzione: delibera;  

3. Valutazione intermedia: 1^ quadrimestre- Permanenza S. Infanzia;  
4. Richiesta di autorizzazione di prima attivazione dei nuovi percorsi a indirizzo musicale scuole secondarie di I grado                  
   Nota AOODRCA prot.6568 dell’01-02-2024 - delibera 

   5. Convenzione PCTO Liceo Imbriani per Lingua spagnolo –destinatari Classi 5^ Primaria; Convenzioni PCTO Liceo      
      Marone per Diritti e Agenda 2030–destinatari Classi 3^ Primaria e Sezioni di anni 5 Infanzia; 

6. Indagine sugli stili di vita e sulla percezione del cambiamento climatico nella popolazione della regione Campania,   
     promossa da Università “L. Vanvitelli” e Università “Parthenope” 
7. Commissione elettorale di Istituto  – O.M. AOOGABMI n.234 del 5/12/2023   
8. Presentazione candidatura PON Agenda Sud D.M. 176 del 30 agosto 2023 azione 10.2.2 azioni di integrazione e  
     potenziamento delle aree disciplinari di base –delibera  
9. Autorizzazione AOOGABMI prot.16058 del 05.02.2024 PON Agenda Sud D.M. 176 del 30 agosto 2023 azione 10.2.2 

azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base: assunzione in bilancio - individuazione 
docenti esperti- tutor- referente valutazione 

10. Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) DM 65/2023- autorizzato 

11. Programma “SCUOLA VIVA” Progetto: PLANNING OUR FUTURE  CU: 107AV: avvio del Modulo ”TeatroLAB“  40 ore  

     S.Secondaria I grado; avvio del Modulo ”English Lab“  40 ore S.Secondaria I grado; avvio del Modulo ”English Lab“      

     30 ore S. Primaria: individuazione docenti tutor 

12 Comunicazioni del DS. 

Sono assenti i docenti SdI: vedi foglio firme allegato 
 Sono assenti i docenti SP:  vedi foglio firme allegato 

Sono assenti i docenti SS1^ grado: : vedi foglio firme allegato 

 
Presiede la riunione il Dirigente Scolastico prof.ssa Paola Anna Gianfelice; svolge le funzioni di segretario 
verbalizzante la docente Alfonsina Trocciola. 
Il Presidente, constatata la validità della seduta, dichiara aperta la discussione. 
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OMISSIS 

                                                                                                                                                         DELIBERA n.45  
Punto 8. Presentazione candidatura PON Agenda Sud D.M. 176 del 30 agosto 2023 azione 10.2.2 azioni di 
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base –delibera  
Il Dirigente rende nota la candidatura n. 1091482  del 18 gennaio 2024 dell’IC all’avviso PON Agenda Sud D.M. 176 del 
30 agosto 2023- "Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di 
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, 
finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, del PON "Per la scuola - Competenze e ambienti per 
l'apprendimento" 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale "PN Scuola 
e competenze 2021-2027", per l’autorizzazione del progetti 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-265 - Skills for lifelong learning 
della scuola primaria per l’anno scolastico 2023/2024. 

 
Azione  Sotto azione  Tipologia intervento 

10.2.2 “Azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari di 
base con particolare riferimento al I e al 
II ciclo” 

10.2.2A “Competenze di base” Lingua madre (Italiano L1) n. 2 MODULI 
Italiano per stranieri (L2) n. 2 MODULI 
Lingua inglese n.3 MODULI 
Matematica n. 2 MODULI 

Il progetto si compone di n. 9  moduli/attività che  integrano il Piano triennale dell’offerta formativa della scuola. 

Il C.d.D., all’unanimità, 

delibera 
 l’adesione all’Avviso PON Agenda Sud D.M. 176 del 30 agosto 2023 azione 10.2.2 azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari di base.  

 
Punto 9.  Autorizzazione AOOGABMI prot.16058 del 05.02.2024 PON Agenda Sud D.M. 176 del 30 agosto 2023 azione 

10.2.2 azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base: individuazione docenti esperti- tutor- 
referente valutazione                                                                                                             DELIBERA n.46  

Il Dirigente rende nota al Collegio l’ Autorizzazione AOOGABMI prot.16058 del 05.02.2024 Fondi Strutturali Europei – 
PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 
Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 
novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD” 
 
Sottoazione  Progetto Importo Autorizzato 

10.2.2A  10.2.2A-FSEPON-CA-2024-265 € 45.738,00 

 
Moduli di 30 ore Figure professionali  

Lab. ITA A1 n.1 Esperto-n.1 Tutor 

Lab. ITA A2 n.1 Esperto-n.1 Tutor 

LAB. Lingua Italiana LEVEL1 n.1 Esperto-n.1 Tutor 

LAB. Lingua Italiana LEVEL2 n.1 Esperto-n.1 Tutor 

Lab. MATEMATICA LEVEL1 n.1 Esperto-n.1 Tutor 

Lab. MATEMATICA LEVEL2 n.1 Esperto-n.1 Tutor 

LAB. LINGUA INGLESE preA1 n.1 Esperto-n.1 Tutor 

LAB. LINGUA INGLESE A1 n.2 Esperto-n.2 Tutor 

LAB. LINGUA INGLESE Starter n.1 Esperto-n.1 Tutor 
Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-265 n.1 Referente per Valutazione 

In considerazione della chiusura della Programmazione 2014-2020, le attività formative afferenti al progetto 
autorizzato dovranno essere realizzate e concluse entro il termine del 31 agosto 2024; il periodo di attuazione dei 
moduli sarà: n. 2 moduli (Ital per stranieri) in corso d’anno, n. 7 moduli a giugno 2024, a termine delle attività 
didattiche.  
Il Dirigente rende noto al Collegio l’iter procedurale per il reclutamento delle figure professionali per lo svolgimento di 
attività formative finanziate dal F.S.E. nell’ambito del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020, come previsto dalla nota M.I.U.R. AOODGEFID 34815 del 2 agosto 2017 “Fondi 
Strutturali Europei– Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti.”. L’Istituzione Scolastica espleterà le procedure di individuazione del 
personale conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità, 
efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. In particolare, la selezione avverrà con le seguenti modalità: 
Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno. Preliminarmente, l’Istituzione Scolastica, 
provvederà a verificare se siano presenti o disponibili nel proprio organico dell’autonomia le risorse professionali di 
cui ha necessità, svolgendo una reale ricognizione sulle professionalità corrispondenti allo specifico percorso 
formativo o disponibilità di professionalità interne che siano in grado di adempiere all'incarico, prioritariamente con 
designazione in sede di Collegio Docenti e successivamente, con un apposito avviso interno, da pubblicare sul sito 
web, contenente criteri specifici e predeterminati di selezione.  

https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=AVIC869008&progetti=0&jjlettura=#fse2


I criteri specifici e predeterminati di selezione per valutazione candidature, da Regolamento sono:    
-Acquisizione  disponibilità individuale espressa dal personale ad incarico e ad eventuali formazioni; 
-Rilevanza  curriculum (laurea, titoli di specializzazione, abilitazioni specifiche nell’ area di intervento) max 30p.; 
-Esperienze ed incarichi specifici nella particolare area di intervento max 30p.; 

    -Corsi di formazione certificati specifici nella particolare area di intervento max 20p.; 
-Competenze ITC -digitali certificate max 20p. 
 Si procede, di seguito, a rilevare la presenza e la disponibilità nell’organico dell’autonomia dell’Istituzione Scolastica di 
n. 9 esperti e n. 9 tutor e n. 1 Referente per la Valutazione rispondenti alle aree di intervento richieste dai moduli. 

Moduli di 30 ore Figure professionali  

Lab. ITA A1 n.1 Esperto Pipola Giuseppina 
n.1 Tutor Sellitto Brunella  
 

Lab. ITA A2 n.1 Esperto Pagnotta Rossella 
n.1 Tutor Cardalesi Ivano 
 

LAB. Lingua Italiana LEVEL1 n.1 Esperto Fusco M. Rosaria 
n.1 Tutor Imperiale Patrizia L. 
 

LAB. Lingua Italiana LEVEL2 n.1 Esperto Del Gaudio Patrizia 
n.1 Tutor Lacerenza Giuseppe  
 

Lab. MATEMATICA LEVEL1 n.1 Esperto Giordano Raffaella 
n.1 Tutor Musto Daniela  
 

Lab. MATEMATICA LEVEL2 n.1 Esperto Miele Caterina 
n.1 Tutor Carfagno Lucia 
 

LAB. LINGUA INGLESE preA1 n.1 Esperto Laurino Nadia 
n.1 Tutor Del Piano Raffaella 
 

LAB. LINGUA INGLESE A1 n.2 Esperti Alba Paola/ Picariello Donatella 
n.2 Tutor De Padova Vincenza/Cannizzaro 
Esterina 
 

LAB. LINGUA INGLESE Starter n.1 Esperto Manfra Paola 
n.1 Tutor Luise Antonella 
 

Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-265 n.1 Referente per Valutazione Trocciola A. 
 

Preso atto della presenza e disponibilità delle risorse professionali interne all’Istituzione Scolastica,  si procede alla 
designazione in sede di Collegio Docenti.    

Il C.d.D., all’unanimità, 

delibera 

l’approvazione della designazione  delle figure professionali richieste per l’attuazione del Progetto 10.2.2A-FSEPON-
CA-2024-265 - Skills for lifelong learning PON Agenda Sud D.M. 176 del 30 agosto 2023, autorizzazione AOOGABMI 
prot.16058 del 05.02.2024   

OMISSIS 

Avendo esaurito gli argomenti posti all’O.d.G., senza alcun dissenso né di forma né di sostanza, il Presidente chiude la 

seduta alle ore 17,30. 

                                                                                                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Paola Anna Gianfelice 

     f.to digitalmente ai sensi del CAD  

(Dlgs 82/2005 e ss.mm.ii.) 

 

      Il Segretario 

f.to. Alfonsina Trocciola 
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